
การวเิคราะหชุ์มชนแบบมสีว่นรว่ม 

21 – 23 กรกฎาคม 2560 

 ณ บา้นสวนทรายทอง จังหวัดสมทุรสงคราม 



หลกัคดิ 

เครือ่งมอื 

กระบวนการ 

การวเิคราะห์
ชมุชน 

รูจั้ก 

ออกแบบ 

ปฏบิตักิาร 

สรุปบทเรยีน 
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เน ือ้หา และกระบวนการเรยีนรูก้ารทาํงานกบัชุมชนแบบมสีว่นรว่ม 



หลกัคดิการทาํงานกบั
ชุมชนแบบมสีว่นรว่ม 

เชือ่ในศักยภาพของชมุชน 

สนับสนุนใหช้มุชน
แกปั้ญหาเอง 

เนน้ระดมพลังชมุชน
ในการแกปั้ญหา 

ใหค้วามสําคัญกบัความรูผ้า่น
การทําจรงิของชมุชน 

• พาคน้หา  
• ทําใหม้ั่นใจ  
• ชวนดงึออกมาใช ้
• ขจัดสิง่ลดทอนศกัยภาพทีเ่ขาม ี

• เรือ่งของเขา เขาควรมี
บทบาทมากทีส่ดุ 

• เราชว่ยเอือ้อํานวยใหเ้ขา
คดิ-ทํา-สรุปการแกปั้ญหา
ของเขาดว้ยตวัเขาเอง  

ทําความเขา้ใจกบัวธิคีดิแบบชาวบา้น 
จารตีภูมปัิญญา รูปแบบ หรอืกลไกการ
จัดการในแบบทีเ่ขาม ี

จัดกระบวนการ สรา้ง
เงือ่นไขใหเ้กดิการระดมทนุ
ทางสงัคมทีม่ ีไดแ้ก ่คน 
ความรู ้ทรัพยากร ฯลฯ มาใช ้
ในการแกปั้ญหาของเขาเอง 



เครือ่งมอืการทํางานชมุชนแบบมสีว่นรว่ม 

 

1. สานความสัมพันธ์ 

2. สร้างการมีส่วนร่วม 

3. ทาํความเข้าใจชุมชน (ข้อมูล) 

หัวใจของเครือ่งมอื 

• การวจิยั 
• การพฒันา 



รว่มรับรู-้ 
ใหข้อ้มลู 

รว่มคดิ-
ตัดสนิใจ 

รว่มทํา 

รว่มรับผล 

รว่มเป็น
เจา้ของ 

มาร่วมรับรู ้รับฟัง ให ้
ขอ้มูลวา่ใคร ทําอะไร ที่

ไหน อยา่งไร 

มาร่วมออกความคดิ ตดัสนิใจ 
ออกแบบแผนงาน หรอืกจิกรรม 

มาร่วมลงมอื ปฏบิตักิาร สรา้งสรรค์
งาน ทดลองแกปั้ญหาร่วมกนั 

มาร่วมใชป้ระโยชน ์รับผดิชอบ
ตอ่ผลทีเ่กดิขึน้ร่วมกนั 

เกดิความรูส้กึหวงแหน ร่วมกนั
ดแูล สานตอ่ ตอ่ยอด ขยายผล 

ระดบัการมสีว่นรว่ม 



เครือ่งมอื 
PRA 

ปฏทินิ
การผลติ/
วัฒนธรรม 

เสน้แบง่
เวลา  

(Time line) 

แผนที่
รอบใน/
รอบนอก 

โอง่ชวีติ 

ทําเนียบ
ผูรู้ ้

เครือ่งมอืทํางานกบัชมุชนแบบมสีว่นรว่ม 



แผนทีร่อบใน 



แผนทีร่อบนอก 



ปฏทินิการผลติและวัฒนธรรม 

9 



โอง่ชวีติ 

10 



Timeline 

11 



ทําเนยีบผูรู้ ้



ภาพกระบวนการใชเ้ครือ่งมอืการศกึษา
ชุมชนแบบมสีว่นรว่ม 

























นักวชิาการฝึกใชเ้ครือ่งมอื 



พนักงาน.ธ.ก.ส.ฝึกใช ้
เครือ่งมอืสรา้งการมสีว่น
รว่มกบัชมุชน 



ตวัอยา่งการวเิคราะหช์มุชน 



แปลงทนุ 

2 ดา้นของการสํารวจชุมชน 
(Duality of Community  
Analysis) ดา้นหวั ปัญหา 

ชุมชน 

ดา้นกอ้ย 

ทนุชุมชน (P.Bourdieu) (1) ทนุเศรษฐกจิ 

(2) ทนุวฒันธรรม 

(3) ทนุสญัลกัษณ์ 
(4) ทนุสงัคม 

(5) ประสบการณ์ 
ในอดตี 

Objectify 

Institution 
Embodied 

ทรพัยากร 
กาญจนา แกว้เทพ, 2558 



ตวัอยา่ง การวเิคราะหผ์ลการศกึษาชมุชน 



กระบวนการจัดเวทชีมุชนแบบมสีว่นรว่ม 



กอ่นจัดเวทชีมุชน 

เตรยีมชมุชน 
(สถานที ่กลุม่เป้าหมาย) 

ศกึษาขอ้มลู
เบือ้งตน้ 

เตรยีมวัสดุ
อปุกรณ์ 

เตรยีมกจิกรรม
เสรมิ 

กําหนดประเด็น
คําถาม 

การเตรยีมจัด
เวทชีมุชน 



 
•ชีแ้จงวตัถุประสงค ์
•แนะนําเครือ่งมอื  
ขัน้ตอน วธิกีาร 
•ชกัชวนใหล้งมอืทํา
ตามแผน 
•ใชคํ้าถามกระตุน้ 

การจัดเวทชีมุชนแบบมสีว่นรว่ม 

1.ทําความรูจั้ก 2.แบง่กลุ่มยอ่ย 

3.ทํากจิกรรมใน
กลุ่มยอ่ย 

4. สงัเกต จด
บนัทกึปรากฏการณ์

ภายในกลุ่ม 

5. นําเสนอ/สรุป
กจิกรรมกบัชมุชน 

6.สรุปบทเรยีน 



“คนจดบนัทกึ”  
• เก็บรวบรวม

ขอ้มลู ความรูท้ี่
ไดอ้ยา่งละเอยีด
เพือ่นําไปใช ้
ประโยชน์ตอ่ 

• ชว่ยเช็คความ
ครบถว้นของ
ประเด็น และชดุ
คําถาม 

“ชาวบา้น”  
• เจา้ของความรู ้ภมูปัิญญา

ตา่งๆ ในชมุชน 

“คนชวนคดิชวนคยุ”  
• สรา้งบรรยากาศการพูดคุย 
• ตัง้คําถามเพือ่กระตุน้ใหเ้กดิการ

แลกเปลีย่นเรยีนรู ้
• ชกัชวนใหช้าวบา้นทําเครือ่งมอื

ดว้ยตวัเอง 

“ผูช้ว่ยคนชวนคดิชวนคยุ”  
• ชว่ยตัง้คําถาม และชกัชวน

ใหช้าวบา้นทําเครือ่งมอื
ดว้ยตัวเอง 

“ผูส้นบัสนุน”  
• ชว่ยสนับสนุนวสัดุ

อปุกรณ์ และสิง่ตา่งๆ 
ใหก้ระบวนการดําเนนิ
ไปอยา่งราบรืน่ 

• ชว่ยสงัเกตการณ์
บรรยากาศ และความ
เรยีบรอ้ยในเวท ี

การวางบทบาทใน
เวท ี



เครือ่งมอืวเิคราะห์
ชมุชนแบบมสีว่นรว่ม 
• แผนทีร่อบใน-นอก 
• ปฏทินิชมุชน 
• ไทมไ์ลน ์
• โอง่ชวีติ 
• ทําเนยีบผูรู้ ้

หลกัคดิ 
• ตอ้งเชือ่วา่ชาวบา้นทํา

ได ้
• ทกุคนลว้นมี

ความสําคญั 
• ยิง่หลากหลาย ยิง่

งดงาม 
• ตวัเครือ่งมอืเป็นเพยีง 

“สือ่กลาง” ไม่ใช ่
“เป้าหมาย” 

• ไม่มสีตูรสําเร็จตายตวั 
 
 
 

หลกัทํา 
• สรา้งสมัพันธแ์บบไมเ่ป็น

ทางการ 
• จัดวงคยุเพือ่โฟกสัพลงั

การมสีว่นร่วม 
• วางตําแหน่งเครือ่งมอืให ้

เหมาะ 
• ใชคํ้าถามชว่ยกระตุน้ 

และสรา้งการมสีว่นร่วม 
• ใหช้าวบา้นทําเองใหม้าก 

เราทําใหน้อ้ย 
• แบง่บทบาทใหช้ดัเจน 
• ไม่มสีตูรสําเร็จตายตวั 

 



ฝึกปฏบิตักิาร 



มอบภารกจิ และวางแผนการทํางาน 
๑.กระบวนการ 
ภารกจิ:  1)จัดกระบวนการตัง้แตเ่ริม่ตน้จนสิน้สดุกระบวนการ  2)
วเิคราะหภ์าพรวมของทนุ และปัญหาของชมุชน 
สิง่ทีต่อ้งวางแผน: 
1. ออกแบบกระบวนการภาพรวม 
2. แบง่บทบาทในทมี  
 
๒.ฝึกใชเ้ครือ่งมอื 
ภารกจิ:  1)จัดเวทชีมุชนโดยใชเ้ครือ่งมอืทีไ่ดรั้บมอบหมาย (แผนที ่ปฏทินิชมุชน 
ไทมไ์ลน ์ฯลฯ)  2)ชวนชมุชนวเิคราะหส์ ิง่ทีเ่ป็นทนุ และปัญหาของชมุชน    
ส ิง่ทีต่อ้งวางแผน: 
1. กําหนดกลุ่มเป้าหมาย 
2. เตรยีมประเด็นยอ่ยและแนวคําถาม 
3. ออกแบบขัน้ตอนการทํางาน 
4. เตรยีมวสัดอุปุกรณ์ทีจํ่าเป็นตอ้งใช ้
5 แบง่บทบาทในทมี  
 

 
 



สรปุบทเรยีนการจัดเวทชีมุชนแบบมสีว่นรว่ม 
1. ความรูส้กึตอ่การจัดเวทชีมุชน และการฝึก

ใชเ้ครือ่งมอื  
2. การบรรลเุป้าหมาย 3 เรือ่ง 

– การสรา้งความสมัพนัธก์บัชมุชนเป็นอยา่งไร 
– การสรา้งการมสีว่นรว่มกบัชมุชนเป็นอยา่งไร 
– การทําความเขา้ใจชมุชนเป็นอยา่งไร  

3. บทเรยีนทีเ่กดิขึน้   
– สิง่ทีเ่ราทําไดด้มีเีรือ่งอะไรบา้ง 
– หากจะทําอกีครัง้คดิวา่ตอ้งปรับอะไร อยา่งไร 
– บทเรยีนสําคญัจากเครือ่งมอืทีฝึ่ก(ทีอ่ยากแบง่ปันใหก้ลุม่อืน่ๆ) 

 

- 20 นาท ี- 



ประเด็นแลกเปลีย่น 

• บรรยากาศในเวทเีราออกแบบได ้
• การเตรยีมความพรอ้มเป็นสิง่จําเป็น 
• เลีย้งสมดลุ ความคกึคัก--ความนิง่ 
• การจัดสรร และการบรหิารเวลาใหเ้หมาะสม 
• เริม่อยา่งมคีณุคา่ จบอยา่งมคีวามหมาย 

 



ใชง้านเอนกประสงค ์

เครือ่งมอื ผูใ้ช ้

แตล่ะเครือ่งมอืมี
ความเชือ่มโยงกนั 

(ชว่ยเสรมิ+เช็ค) 

ทําอะไรได ้
มากกวา่“ขอ้มูล” 

เขา้ใจเครือ่งมอื
ทีใ่ชเ้ป็นอยา่งด ี

เอาเป้าหมายเป็นตวั
ตัง้ (ไม่ยดึตดิเครือ่งมอื) 

ใชคู้ก่บัการต ัง้
คําถามทีด่ ี

ใชเ้ครือ่งมอืใหเ้ต็ม
ประสทิธภิาพ 

มกีารแบง่บทบาท และ
ทมีเวริค์ทีด่ ี

1. ไดก้ารมสีว่นร่วม 
2. ไดค้วามสมัพันธ ์
3. ไดข้อ้มลู 
4. ใชเ้ป็นสือ่นําเสนอ 
5. ฯลฯ 

• วธิคีดิ 
• วธิกีาร 

ผูเ้ขา้รว่ม  
(จํานวน/องคป์ระกอบ) 

เวลา 
ปัญหาเฉพาะหนา้ 

ฯลฯ 

สรปุประเด็นสําคัญการฝึกใชเ้ครือ่งมอืฯ 

ตอ้งทําการบา้น  
(วางแผน+ขอ้มลูเบือ้งตน้+การเดนิทาง) 

ใหค้วามสําคญักบัทกุคน  
(อย่าปลอ่ยใหใ้ครน่ังเหงา อย่ามัวเมากับคนทีพู่ดเก่ง) 

เง
ือ่
น

ไข
 

ใหเ้ขาทาํใหม้ากทีสุ่ด 
เราทาํใหน้อ้ยทีสุ่ด 

เริม่ตน้ดว้ยความสมัพันธ์
ทีด่ ี(เรือ่งยากก็ง่าย) 



การใชเ้ครือ่งมอืใหเ้ต็มประสทิธภิาพ 

การใชเ้ครือ่งมอืให้
เต็มประสทิธภิาพ 

1.ทกุคนตอ้งเขา้ถงึได ้

2.ถกูใชเ้ป็น “สือ่” ใน 
   การทํากระบวนการ 
(ไมใ่ชแ่คไ่ดข้อ้มลู และใชนํ้าเสนอ) 

3.ชาวบา้นไดล้งมอืทําเอง 



ลองเปรยีบเครือ่งมอืเป็น 

วญิญาณ 

รา่ง 
วญิญาณ+รา่ง 

เครือ่งมอื 

กระบวนการ 



ปฏบิัตกิารคน้หาโจทย ์

1. จากการวเิคราะหช์มุชนเมือ่เชา้ ทา่นเห็น
โจทย/์ประเด็นทีน่่าจะทํางานในพืน้ทีร่มิเหนอื
อะไรบา้ง ใหเ้ลอืกมา 1 โจทยเ์ขยีนลงบัตรคํา 

2. นําโจทยท์ีเ่ขยีนนําเสนอใหเ้พือ่นในกลุม่ฟงั 
ถกเถยีงแลกเปลีย่นเพือ่ใหไ้ดโ้จทย/์ประเด็น
ของกลุม่ 1 โจทย ์เขยีนลงฟลปิชารจ์ 



โจทยแ์ตล่ะกลุม่นําเสนอ 
1. การพฒันากลุม่อาชพีจัดดอกไมอ้ยา่งยั่งยนื 
2. การแกปั้ญหาผกัตบชวาโดยการนําไปพฒันาเป็นผลติภัณฑ์

เพือ่ใหเ้กดิรายได ้
3. การรือ้ฟ้ืนภมูปัิญญาทอ้งถิน่การทําไมก้วาดปุ๋ มเป้งโดยการมสีว่น

รว่มของชมุชน ต.รมิเหนอื อ.แมร่มิ จ.เชยีงใหม ่
4. การพฒันาผลติภัณฑแ์ละบรรจภุณัฑเ์พือ่ขยายตลาดและเพิม่

มลูคา่ของสมนุไพรลกูประคบ 
5. การถา่ยทอดอตัลกัษณ์ชมุชนผา่นการสือ่ความหมายของการทํา 

“สะตวง” (การฟ้ืนภมูปัิญญาสะตวง/การนําภมูปัิญญาสะตวงมา
สรา้งเป็น story behind ในรปูแบบ digital content เผยแพร่
ผา่น IT รปูแบบตา่งๆ) 

6. การศกึษาและวเิคราะหศ์กัยภาพชมุชนเชงิเศรษฐกจิเพือ่เพิม่
รายไดน้อกฤดกูาลเกษตร 
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